附件1
湖南省林业局直属事业单位湖南省植物园
2023年度公开招聘和引进高层次人才岗位、计划及要求一览表

	岗位类别及序号
	招聘计划
	岗位名称
	学历或职称
	专业（学科）及代码
	年龄
	其他要求

	001
	1
	迁地保育
	硕士研究生及以上
	植物学（071001）、资源利用与植物保护（095132）
	35岁及以下
	从事植物分类学方向，能长期从事野外调查工作，具有野外采集经验。

	002
	1
	植物资源利用
	硕士研究生及以上
	森林培育（090702）、生态学（071012）
	35岁及以下
	有2年及以上植物资源利用或森林培育工作经历，能长期从事野外调查工作。

	003
	1
	会 计
	硕士研究生及以上
	会计学（120201）、会计（1253）
	35岁及以下
	有2年及以上财务工作经历，能熟练操作现代财务管理软件，具有财务数据分析能力。

	004
	1
	植物保育研究
	博士研究生
	植物学（11071001）、野生动植物保护（11090705）
	35岁及以下
	限高校毕业生。硕士所学专业应为生物学、林学、生态学、林业工程、作物学、园艺学、植物保护、林业等学科，能独立从事功能基因组学研究和野生植物资源保护与利用研究；具备良好的英语听说读写能力；具有野外采集经验，能熟练使用R等编程语言，具有处理基因组数据经验

	005
	1
	杜鹃种质资源创新研究
	博士研究生
	林木遗传育种（11090701）、     园林植物学与观赏园艺（11090706）
	35岁及以下
	限高校毕业生。硕士所学专业应为林学、生物学、生态学、林业工程、作物学、园艺学、植物保护、林业等学科；从事园林植物研究与林木育种领域研究方向，能独立从事园林植物种质资源创新与开发利用研究。

	006
	1
	水生植物研究
	博士研究生
	植物学（11071001）、园林植物与观赏园艺（11090706）
	35岁及以下
	硕士所学专业应为生物学、林学、林业工程、作物学、生态学、园艺学、植物保护、林业等学科，有参与省级及以上项目研究经历，具备良好的英语听说读写能力；能熟练掌握分子生物学技术、细胞生物学技术、生物化学技术和生物信息学技术，能独立从事功能基因组学研究及水生植物种质资源遗传育种研究。

	007
	1
	森林培育研究
	博士研究生
	森林培育（11090702）森林经理学（11090704）
	35岁及以下
	硕士所学专业应为林学、林业工程、植物保护、林业、生物学、生态学、作物学、园艺学等学科。

	008
	1
	林木遗传育种研究
	博士研究生
	林木遗传育种（11090701）作物遗传育种（11090102）
	35岁及以下
	限高校毕业生。硕士所学专业应为林学、作物学、生物学、生态学、林业工程、园艺学、植物保护、林业等学科。

	009
	1
	园艺景观研究
	博士研究生
	园艺学（110902）风景园林学（110834）
	35岁及以下
	限高校毕业生。硕士所学专业应为园艺学、风景园林学、风景园林、城乡规划学、植物学、林学、林业工程、植物学、植物保护、林业等学科。

	合计：9


注: 
1.本次招聘所设岗位要求的学历学位证书（学历认证）必须于2023年12月31日前取得；
2.本次招聘所设专业不区分专业硕士、博士和学术硕士、博士；
3.高校毕业生指2021、2022、2023届未落实工作单位的毕业生；
4.35岁及以下指1988年1月1日以后出生；
5.岗位要求的工作经历年限按足年足月累计计算，以2023年12月31日为截止日期。
